


我們搶救生命

��我們我們搶救搶救每一個瀕臨危每一個瀕臨危
險的生命險的生命
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��我們每年照顧大約我們每年照顧大約
20,00020,000名危急的生命名危急的生命
--檢傷分類檢傷分類11、、22級病人級病人



我們運動我們運動

鄭世玉鄭世玉
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一起潛水一起潛水



我們旅遊

鄭富仁鄭富仁
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我們進修

蘇志民蘇志民

博士博士

生物標記研究小生物標記研究小
組組
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組組



我們發展次專長我們發展次專長
蔣長延蔣長延

災難醫學災難醫學

『『大型活動救護團隊大型活動救護團隊』』
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台灣緊急救護協會台灣緊急救護協會



我們熱愛工作我們熱愛工作

吳冠漢吳冠漢

銘傳大學法律研究所學銘傳大學法律研究所學
位位

急救教育工作，創立急救教育工作，創立
中華急救教育推廣協會中華急救教育推廣協會
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中華急救教育推廣協會中華急救教育推廣協會



我的志業

��我是我是洪士強洪士強

��我是高雄市我是高雄市消防局醫療指導醫師消防局醫療指導醫師

��協助推動協助推動高屏區醫療資源整合計畫高屏區醫療資源整合計畫

��高雄醫學大學攻讀高雄醫學大學攻讀環境職業醫學博士環境職業醫學博士
班班
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��20142014年急診醫學會年會暨學術研年急診醫學會年會暨學術研
討會討會口頭發表第口頭發表第22名名

��20142014年急診管理學會年急診管理學會優秀論文獎優秀論文獎

��20152015年卡達年卡達ISQ’uaISQ’ua發表論文發表論文

��20152015年年ACEMACEM最佳口頭報告最佳口頭報告



我們的家庭

��我是我是王慧婷王慧婷

��我感謝我感謝急診醫學科急診醫學科
讓我可以保有最愛的讓我可以保有最愛的急診急診工作工作
又能親自照顧又能親自照顧孩子孩子

兼顧兼顧家庭家庭
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��極力推廣急診教學極力推廣急診教學
��本科目前本科目前有有77名名女女醫師醫師



邱義閔201810第3屆黑客松競賽Hackathon-
『超音波AI輔助器』榮獲第1名

研究計劃
� 2019吳冠漢【長中計畫】於動向決策時預測非外傷
成人急診病患之不良事件：10年大數據之機器學習
方式(CMRPG8I0331)

我們跟上潮流
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方式(CMRPG8I0331)

� 2019蘇志民 (人工智慧)人工智慧技術在急診感染症
的鑑別診斷及預後風險評估之決策輔助系統運用
(CORPG8J0071)

� 2019邱義閔利用人工智慧及深度學習演算法建立電
腦斷層及結構式病歷資料之整合模型,用以輔助診斷
急診室缺血性腦中風及預後分析CMRPG8I0391

培育人才:

� 邱義閔.鄭吉詠2019攻讀中山資訊工程博士班



我們有最好的教學團隊

73%

42%
50%

8%

45%

19%
34%20%

40%

60%

80%
師資培訓狀況 科完成率

全院完成率
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19%
4%0%

一般醫學師資培訓 導師 OSCE考官 TOTR

急診完
訓人數 19 11 13 2



我們持續成長
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我們幫助社會更美好

�到院前救護醫療指導

�提升高雄市急性腦中風病患救護醫療效能

�建立緊急傷病患轉診網絡

�急救教育訓練、擬真訓練
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�高屏區災難特殊緊急醫療作業



我們有安全工作環境

� 21部監視器

� 緊急呼叫按鈕

� 院內駐警每小時至急診內部各區巡邏

� 大華派出所不定時有員警至急診內部巡邏
105年2月16日臺灣時報定時駐警及員警巡邏緊急呼叫按鈕
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我們工作環境
•共佔地950坪，設有急救室、治療區I(外科).II(內科)、兒科診療區、縫合
室、觀察室、婦科及五官科診療室等診療空間
•內科治療區共63床，觀察床100床由主治醫師、專科護理師、住院醫師及
護理師組成醫療團隊
•每月平均就診量約12,000人次
•診療空間充足且動線流暢，另寬敞的護理站方便住院醫師與主治醫師隨
時討論病情。
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急診工作桌

診療間



我們教學空間

�設有醫師辦公室及討論室，配有錄放影機及電視
螢幕、電腦及對外網路，可進行相關訓練活動。

�另有急診值班室，具體提供浴廁、床舖、置物櫃
及衣櫃等設備，且每間醫師值班室均配置書桌，提
供合宜之值班休憩環境。

�每位PGY皆有專屬置物櫃
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辦公室

討論室會談室 專屬置物櫃 值班室
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重症照護團隊銅獎 新人組潛力獎 重症照護金獎.新人組潛力獎

我們獲得肯定
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重症照護團隊優選獎 重症組優選 重症照護金獎.最佳團隊



我們是急診醫師
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課程規劃

�臨床教師與受訓學員比例1：1
�每月訓練時數168-192小時，超過50%為實際操作及病人照顧

(1)職前訓練:急診環境、急診醫囑作業及訓練規劃介紹2小時
(2)核心課程: 18小時
(3)臨床實務訓練: 168小時
�共14班(白班11.夜班3)，每班不超過12小時
�實際參與病患照顧，在主治醫師指導下處理病患
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�實際參與病患照顧，在主治醫師指導下處理病患
�每班照顧床數10-20例
�安排1診教學急診:病歷紀錄回饋、Mini-CEX及CbD評核

(4)擬真訓練:4小時
(5)學術活動
(6)PGY檢討座談會

�補課措施:課程皆有EVERCAM錄製，及擬真訓練課程全程錄影存檔
，可供學員補課。



PGY教學特色
�擬真模擬訓練課程
�超音波教學
�創意教學:桌遊→醫病溝通
�課程E化
�課後立即後測及回饋
�教學急診

2121



多元評核及回饋

�學員評核
�平時訓練考核表
�迷你臨床評估演練(Mini-CEX)

�直接觀察之操作型技巧(DOPS)

�以案例導向之討論評核表(CbD)

�EPA

�學習歷程記錄及學習護照
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�學習歷程記錄及學習護照

�教師評核
�課程滿意度回饋
�臨床教師滿意度回饋

�PGY臨床教師及學員座談會
�急診科教育委員會每2個月定期召開檢討會議
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