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眼科部
陳勇仁部主任

郭明澤副部主任

潘怡潔科主任
3位助理教授
1位講師

李仲哲科主任
1位教授、1位副教授
4位助理教授、1位講師

楊怡慧科主任
1位副教授、1位講師
3位助理教授

青光眼科
(含斜弱視)

視網膜科
(含葡萄膜炎、
眼神經、屈光)

眼角膜科
(含眼整形)

 南台灣視網膜病人之主要轉診中心。

 近視黃斑部手術、早產兒視網膜病變
照護、虹彩炎與葡萄膜炎診斷治療引
進。

 免縫線微創高速度玻璃體切除儀。

 近視防治中心推廣近視預防保健及治
療。

 鼓勵進修、強化師資、全面教職化。

 分層角膜移植治療之轉介醫學中
心。

 完善角鞏膜、羊膜組織庫。

 全國性眼角膜及其它眼感染症之
快速分子診斷中心。

 南台灣隱形眼鏡感染防治中心。

 各式眼整形特殊案例與手術治療。

 微創內視鏡鼻淚管手術。

 安排青光眼主題式授課：
青光眼視野、OCT、隅角鏡、藥物、
雷射、手術與青光眼診斷與治療
之課程。

 新型倍頻視野計，縮短視野檢查的
時間:偵測早期青光眼的視野缺損，
提昇青光眼診斷的能力。

 他院專科醫師代訓之醫院。

共18位專科主治醫師

9位住院醫師 (含2位fellow)



教學師資

次專科 負責醫師 主治醫師 人數

G 青光眼科 潘怡潔 賴盈州、蔡振嘉、林蓓雯 4

R 視網膜科 李仲哲 陳勇仁、吳佩昌、陳怡豪 4

K 角膜科 郭明澤 余涵如 2

P 眼整型科 楊怡慧 何仁文 2

M 斜弱視科 黃修眉 羅 融 2

RF 屈光科 方博炯 陳韻文 2

U 葡萄膜炎 郭錫恭 姜威宇 2

N 眼神經科 黃修眉 1



教學方式

• 完整訓練及考核制度，著重訓練品質的提升。
• 鼓勵各級醫師參與各項研究及國內外論文發表，並經常

參與國際性醫學會議。
• 科部設有專屬圖書室，訂購國內外期刊計41本，眼科書

籍至少240本。
• 晨會教學活動，包括國外期刊研讀、病例討論、FAG影

像討論會，其他如：VS Teaching、急診案例討論會、
不定期醫護聯合討論會，手術併發症併M&M討論會、
跨科研討會、醫學倫理課程及全院性外賓演講、研究討
論會；R1報到後並安排R1 Orientation課程，由主治醫
師負責教學。

• 正常工時以外之學術活動為自由參加，不列入住院醫師
晉升及考核之條件。



新進住院醫師入門教學計畫
(R1 Orientation Course)

• 青光眼科：青光眼基本檢查介紹、青光眼解剖、生理及常用藥
物介紹。

• 一般眼科暨屈調：眼科初診及基本檢查介紹、視力檢查與驗光
技術。

• 角膜科：角膜解剖、生理及Topography, External 
Photography, Specular Microscopy, Smear/culture, PCR 。

• 視網膜科：眼神經解剖、生理及檢查: 電位學檢查(ERG, EOG, 
VEP), 色覺檢查; 視網膜解剖、生理及檢查：direct/indirect 
ophthalmoscopy FA/ICG,OCT 。

• 斜弱視科：眼外肌解剖、生理及Hess Chart、斜視檢查。
• 眼整型科：眼瞼解剖、生理及眼整型基本檢查介紹。
• 視神經科：視網膜暨眼神經檢查介紹-電位學檢查(ERG, EOG, 

VEP)、色覺檢查。



訓練場所之特色與設備

• 臨床：眼底螢光攝影機、眼球超音波、光
學同調斷層掃描儀、自動視野計、角膜地
圖儀、內皮細胞攝影、淚膜分析儀、各種
雷射機器、冷凍治療儀、超音波晶體乳化
儀、玻璃體切除儀等。

• 行政區：專用醫師會議室、次專科討論室、
科圖書室、醫師專用辦公室，並備有PACE
系統、醫囑HIS系統、網際網路、多功能事
務機、彩色雷射印表機等。



各次專科核心訓練重點

次專科 核心訓練重點

青光眼科 急慢性青光眼之診斷及治療、降眼壓藥物。

視網膜科
視網膜檢查技巧與操作、糖尿病視網膜病變、黃斑部病變、
視網膜剝離、眼內炎。

角膜科
眼表檢查與操作、常見角膜疾病之診斷及治療，如角結膜炎、
角膜潰瘍、乾眼病、眼表層化學或熱灼傷、角膜屈光異常。

斜弱視&小兒眼科 嬰幼兒眼疾、斜視、弱視之診斷及治療。

眼整型科 常見眼瞼、眼窩疾病之診斷及治療眼窩蜂窩性組織炎。

屈光科
屈光理論與操作、眼鏡與隱形眼鏡之驗配、近視防治、急診
常見疾病之診斷及治療、白內障。

眼神經科
視神經炎、視神經病變之診斷及治療、視神經水腫之鑑別診
斷。

葡萄膜炎 急慢性葡萄膜炎之診斷及治療。



多元考評、雙向回饋及輔導機制

• 每四個月舉行聯合院區住院醫師模擬考筆試1次，
內容以AAO出版之BCSC(共十三冊)為主。

• 住院醫師定期評核表、六大核心能力訓練評核表：
每月1次。

• 各項臨床操作、手術技能DOPS評核表：每季1次。
• 住院醫師對「臨床工作指導」意見回饋表、「教學

活動安排」滿意度調查表：每半年1次。
• 導生導師座談：每年安排1對1導師導生，每季1次

座談會。
• 住院醫師座談：每半年1次座談會。
• 臨床教師檢討：每半年1次檢討會。



謝謝聆聽，歡迎提問


